Начальнику  УФМС России
по ______________ области

______________________
__.__.20__









г. ____________
Гарантийное письмо
ООО «________», приглашая гражданина _________ 19__ г.р., цель поездки – «работа по найму», обязуется:

· обеспечить соблюдение им правил пребывания иностранных граждан на территории РФ;
· уведомить налоговый орган по месту своего учета о привлечении и об использовании иностранных работников в течение десяти дней со дня подачи ходатайства о выдаче иностранному гражданину приглашения в целях осуществления трудовой деятельности, либо прибытия иностранного гражданина к месту работы или к месту пребывания, либо получения иностранным гражданином разрешения на работу, либо заключения с иностранным работником в Российской Федерации нового трудового договора или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), либо приостановления действия или аннулирования разрешения на привлечение и использование иностранных работников, либо приостановления действия или аннулирования разрешения на работу иностранному гражданину, зарегистрированному в качестве индивидуального предпринимателя, либо аннулирования разрешения на работу иностранному работнику;
· содействовать выезду иностранного работника из Российской Федерации по истечении срока заключенного с ним трудового договора или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг);
· оплачивать расходы, связанные с административным выдворением за пределы Российской Федерации или депортацией иностранного гражданина, принятого на работу с нарушением установленного настоящим Федеральным законом порядка привлечения и использования иностранных работников;
· направлять в территориальные органы внутренних дел и в УФМС России по __________________ области информацию о нарушении иностранным работником условий трудового договора или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), о досрочном расторжении таких договоров, а также информацию о самовольном оставлении иностранным работником места работы или места пребывания.
Гарантируем предоставление иностранному гражданину на период его пребывания в Российской Федерации медицинского, жилищного и материального обеспечения в размере не ниже прожиточного минимума.
Размещение указанного гражданина планируется в гостинице «__________» по адресу: г. __________________, ул.________________
Генеральный директор







_______________                                                                                      

М.П.                                                                             
